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Bachelor-Studiengange an den BA's

Studienbereiche:

‘Wirtschaft DO s
* Bachelor of Arts (B.A.)

Technik OO L —

*Bachelor of Science (B.Sc.) e @ IH@G')@

Harks
*Bachelor of Engineering @IH
(B.E.)
*Sozialwesen

*Bachelor of Arts (B.A.)
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Modularisierung der Bachelor-Studiengange
SMCP-Tafel (Bsp. Handel) (stunden-, Modul- und Credit-Point-Tafel)

Semester 1 | 3 | 4 5 | 6
Praktische Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul IlI Prisenz-Std cp!
Ausbildung im . Marketing und Internes + externes Personal und Vertiefte Ausbildung in ausgwahlten
. Warenwirtschaft . e -
Betrieb Vertrieb Rechnungswesen Organisation Funktionen N
S —
3
Allgemeine BWL 5 8 6 5 8 481 38
3 \
5

Spezielle BWL | 3 3 7 f 10 406 32
Spezielle BWL Il I 10 120 10
VWL 4 4 I 4 152 12
Recht 4 : I 104 8
Technik der .
Finanzbuchfiihrung 5 Jeder fa rbl |Ch 65 3
Mathematik und 5 . 65 5
Statistik
Informations- 4 gleIChe BIOCk 52 4
technologie H H 1]
Wissenschaftliches |St ein " M Od u I '

; 4 52 4
Arbeiten r
Angewandte
Theorie (AT) 4 4 j 104 8
Fremdsprache 4 4 4 152 12
Bachelor-Arbeit 12 144 12
Zusatzfacher 440
Praxismodule 10 10 10 60 30
Gesamt 57 60 63 2397 180

Legende: cP' = Credit Points It. ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System)
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Kompetenz-Ziele

Fach- *Learning by Doing
Lernstoff-Zusammenfassung
Kompetenz *Vorbereitung f. mdl. Prafungen
Sozial-
Kompetenz

*Teamfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kommunikation
*Prasentation.

*Problemlosung
*Methoden-Anwendung
*Erfassung komplexer
Situationen

Methoden-
Kompetenz

Ausdauer
*Belastbarkeit Selbst
*Motivation Kompetenz

*Kreativitat
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Planspiel-Einsatz: Varianten
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Frequenz-Varianten

m 1-Semester-Block
1 Tag
2 — 3 Tage oder langer

m Mehr-Semester-Block

2 Folgesemester a 1
oder 2 Tage

m Modulbegleitend
2-4 Std. pro Woche

4 x 2 Tag alle 2
Wochen

U.S.W.
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Modul-Varianten

m Fach-Modul

Teil-Modul eines
Faches

Modulbegleitend
m Modul ,Angewandte
Theorie"

Planspiel-Modul
Teilmodul der A.T.

m Zusatzfach
Ohne Credit Points
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Modularisierung der Bachelor-Studiengange
SMCP-Tafel (Bsp. Handel) (stunden-, Modul- und Credit-Point-Tafel)
| 2 3 |

Semester 1 4 5 | 6
Praktische Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul Il Prisenz-Std cp'
Ausbildung im . Marketing und Internes + externes Personal und Vertiefte Ausbildung in ausgwahlten i
. Warenwirtschaft . - -
Betrieb Vertrieb Rechnungswesen Organisation Funktionen
3
Allgemeine BWL 5 8 6 5 8 481 38
3

eFunktionsorientierte PLSP
*Marketing, Logistik, KLR...

- *Branchenorientierte PLSP

Spezielle BWL | 0 406 32

Spezielle BWL I 0 120 10

ML 4 152 12
*Handel, Bank, eCommerce

Recht 4 I | 104 8
Technik der

Finanzbuchfiihrung 5 65 5
Mathematik und

Statistik 5 65 5
Informations- 4 = "
technologie

Wissenschaftliches

el 8 Bereichslibergreifende PLSP i :
. 104 8
— *GM I, Euro...

|

Fremdsprache “ i 152 12
Bachelor-Arbeit 12 144 12
Zusatzfacher 440

Praxismodule 10 10 10 60 30
Gesamt 57 60 63 2397 180

Legende: cP' = Credit Points It. ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System)
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Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 1./2. Sem.

Semester 1 cP | 2 CP
FPraktische Praxismodul |
Ausblldl:mg m Warenwirtschaft Marketing und Vertrieb
Betrieb
Grundlagen der BWL incl. Fosten- und Leistungs- 3
e B Unternehmensplanspiel 5 rechnung
- " == *'“' ung und Produktian Marketing 3
— ,Basics”, ,Manager”,
111
,BTI-Factory n der \are .
Fanaesoetriebslehre ,,Marketlng
Spezielle BWL | 3 N 3
Lagerwirtschaft Handelslogistik C&J

Spezielle BWL I

,Logistic’, ,Logistik-
Koffer-Modul®

VWL Einfulrung in die YWl Mikradkonomik || 4
Mikrodkanomilk |

Recht Grundla_ugen des Rechts, Borgerliches Recht Il 4
Blrgerliches Fecht | il

Technik der Technik der Finanzbuchfihrung Technik der Finanzbuchfihrung 5

Finanzbuchflihrung I Il

Mathematik und . "

Statistik Mathermatik Statistik 5
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Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 1./2. Sem.

. . YWissenschaftliches Arbeiten | YWissenschaftliches
Wissenschaftliches o :
Arbeit (EinfUhrung) f Arbeiten Il f 4
reeiten YWissenschaftstheorie | YWissenschaftstheorie |l
Fersdnlichkeitstraining und Fersdnlichkeitstraining und
Managementtechniken | Managementtechniken |l
Angewandte —— = : : 4
Theorie (AT) Elnfuhrun_gs—WDrksth Prasentat_luﬁstechnlk
Hommunikation | Fommuniation |l
Unt h | iell
Lern- und Arbeitstechnik nterne mens!:- ansp_-le
Management Simulation
Fremdsprache Wirtschaftsenglisch | Wirtschaftsenglisch |l 4
Bachelorarbeit
Spanisch Spanisch
Franzosisch / ltalienisch Franzdsisch / ltalienisch
Zusatzficher Individuelle Datenverarbeitung Individuelle Daternverarbeitung
. _ Aushbildung der Aushilder (AdA)
Tastaturschreibtraining (Koap. mit IHK)
Fraktische Aushildung im Fraktische Aushildung im
Praxismodule Betrieb (\arenwirtschaft); Betrieb (Marketing und “ertrieb) | 10
Erstellung der 1. Projektarbeit R e L e
Gesamt 374 Stunden [ 407 Stunden 57




BERUFSAKADEMIE i
LORRACH Studiengang BWL —
niversi of Cooperative Educarion Handel und Dienstleistungsmanagement

Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 3./4. Sem.

Semester 3 CP | 4 CP
FPraktische Praxismodul Il
Aushildung im Internes und externes . .
. FPersonal und Organisation
Betrieb Rechnungswesen

Eilanzierung Organisation und

Allgemeine BWL nternehmenshesteuerung 8 Projektmanagement 6
Imvestition und Finanzierung Fersonahwirtschaft
Handelsmarketing | Handelsmar ” P rOJeCt
FPreis-, Sortiments- und Faommunikatil “
Markenpolitik L] Distributiuns,tl Management

Spezielle BW Marktforschung Yisual Merchandising 7
E-Commerce im Handel Standortpolitik
Handelsspezifische Kosten-

. tegory Management
« PBistungsrechnung
,eCommerce®,
- 11
spezif ,Marketin « «
g ,GM 1, ,Merchant I

VWL Makroeékonomik Geld und Wahrung 4

Recht Handels- ulr‘nd Gesell- IGrur‘ndzuge des Arbeits- und 4
schaftzsregls - - wENZrechts

Technik der ,Macro Economics

Finanzbuchfihrung

Mathematik und

Statistik

Informations- =

. Qrundlagen de_r Informa Faommunikation und Metze 4
technologie tionstechnologie
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Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 3./4. Sem.

Fersdnlichkeitstraining und Fersdnlichkeitstraining und

Managementtechniken [l Managementtechniken W
Angewandte _ 4
Theorie (AT) Spunsunrjg _ Kaommunikation W

Kaommunikation

: Unternehmensplanspiell
Fraktische Marktforschung C&j Management Simulation

Fremdsprache Viirtschaftsenglisch I | |VWirtschaftzenglisch IV 4
Bachelorarbeit

Spanisch Spanisch

Franzdsisch / Italienisch Franzdsisch / ltalienisch
Zusatzficher Unternehmens!:-lanseiel! Fa:hexkurainnen !

Management Simulation Studienfahrt

Aushildung der Aushilder (AdA) Aushildung der Aushilder (AdA)

(Foop. mit IHK) (Koop. mit IHkE)

Fraktische Aushildung im Fraktische Aushildung im

. Eetrieb (Internes und externes Eetrieb (Fersonal und

Praxismodule L 10

Fechnungswesen), Erstellung Crganisation)

der 2. Projektarheit Frojektarbeiten-Seminar |l
Gesamt 426 Stunden [ 394 Stunden 60
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Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 5./6. Sem.

Semester 5 CP | 6 cP| ...
Praktische Praxismodul Il senz- | cp’
Ausblldl:lng 'm Vertiefte Ausbildung in ausgwahlten Funktionen Std.
Betrieb
Finanzmanagement Mitarbeiterfihrung |
Allgemeine B\ Bilanzanalyse 5 Llnterne_hmensfuhrung_ 431 33
Integrative Management:
Konzernrechnungslegung
systeme -
. ~StartUp!”,
,,GM [l (”:RS) ntration und Integration im Entwicklungstender ”Change Man.”
Handel Handel =
Spezielle BWL | 10 406 32
Dienstleistungsmanagement kKauferverhalten
Fechtsrahmen des
Handelzmanagement andel ;
Spezielle BWL II AndesManagemerts 10| 120 | 10
Controlling Fersonalwirtschaft (incl. Ar-
beitsrecht der Handelspraxis)
. B YT e i, |+ | w2 | 2
,Merchant II*, ,GM Q. gsp

1, ,StartUp!”
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Planspiel-Einsatz-Moglichkeiten 5./6. Sem.

Fremdsprache Wirtschaftzsenglisch v | |Wirts:haftsenglisch i | 4 152 12
Bachelorarbeit Bachelorarbeit 12 144 12
Spanisch Spanisch
Franzasisch / Italienisch Franzdsisch / Italienisch
Zusatzficher Unternehmens!:rlanselel! Wissensch. Abeltenf 440
Management Simulation Eachelor-Seminar
Moderationstraining Wirtschaftsethik

Fraktizche Aushildung im
BEetrieh (zu vertiefende
Funktionshereiche)
rMiondliche Prifung

Fraktische Aushildung im
Praxismodule Eetrieb (zu vertiefende
Funktionshereiche)

10 60 30

Gesamt 298 Stunden [ 498 Stunden 63 | 2397 | 180
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Bewertungs-Varianten

m Mit Bewertung (CP)

Mit Noten

m Schriftliche Leistung
m Mundliche Leistung

Ohne Noten

m ,bestanden”
m teilgenommen®

m Ohne Bewertung

Keine Credit Points
Z .B. als Zusatzfach
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Bewertungs-Moglichkeiten

Schriftliche Leistung | Mundliche Leistung

Einzel- |=Text-Klausur mPrasentation

bewer- Z.B. Ablauf der P.d.Gruppenergebnisse

tung Unternehmensplanung wahrend PLSP
mRechen-Klausur Am Ende des PLSP

Z.B. Interpretation des mPrifungsgesprach
Jahresabschlusses

Grup- |mPLSP-Ergebnissein P x | mTeamprasentation

en- Verbesserung Gewinn, Jeder prasentiert 1

P Marktanteil usw. (Skala) Geschaftsbereich
bewer- mGruppenausarbeitung Bewertung der Gruppen-
tung Unt.Strategie /-planung gesamtleistung

Ergebnisanalyse
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Planspiel-Prasentation: Bewertung 1/3

Kriterien und Bewertung:

Didaktik und Methodik

Gliederung Misualis fErlaut.)

Vorragsziele Misualis JErldut)

Strukturierung FAUThaulogik

kapitel-Themendberleitungen

Teilnehmeraktivierunol-einhezug

Medien-Cualitaty Lesbarkeit

Medien-vielfalt -mix

Felation BilderGrafiken ; Text

Inhaltliche Zusammenfassung

Teilhewertung:
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Planspiel-Prasentation: Bewertung 2/3

Kriterien und Bewertung: |4+ + (& | = | ==

Frasentationseinstiea/Mativation

Selbstsicherheit

Uherzeugungskraft § Motivation

Blickkontakt zu Teilnehmern

Artikulation Iverstandlichkeit

Sprechtempo

Stimmliche Modulation

Gestik

Prasentationstechnik

karperhaltung § Beswegung

Mlirmik

Prasentationsabschluss

Teilbhewertung:
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Planspiel-Prasentation: Bewertung 3/3

Kriterien und Bewertung: ([++| + |8 | - | == Bemerkungen

Anpruchsniveau

Eigenstandighkeit

kreativitat der Bearbeitung

Anschaulichkeit iz.B. Beisp.)

Sachliche Richtigkeit insgesamt

Sdcniicner innai

Inhaltsvolumen iz verfigh. Zeit

Teilhewertundg:

Beginn: : Uhr Gesamtdauer der Pras.

L Bll

Gesamtnote: .

Ende: ) LLIhr

Minuten
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Modulbeschreibungen - Detailaufbau

m Lernziele

m Lerninhalte

m Lernergebnisse

m Lernmethoden

m Prufungstermin

m Prufungsmethoden
m Bewertungsregeln
m Basisliteratur
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Modulbeschreibung (Muster) 1/5

Modulbeschreibung

Unternehmensplanspiel ,,TOPSIM Merchant II“ — 4. Semester

Modulname Angewandte Theorie / Unternehmensplanspiel ,,TOPSIM Merchant II*
(Management-Simulation)

Modulkennzeichnung W/H/AT -4

Anzahl der Modul- 1
Lehrveranstaltungen

Lage des Moduls 4. Sem.

Umfang des Moduls 46 Std. Workload (incl. Einzel- und Gruppenarbeit, Prufungsvorbereitung)

davon 24 Std. Prasenzzeit

Niveau Grundstudium

Credit Points 2
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Modulbeschreibung (Muster) 2/5

2hrveranstaltung Unternehmensplanspiel ,,TOPSIM Merchant II“ (Management
Simulation) (24 Std. Prasenzzeit)

Die Studierenden sollen ein Handelsunternehmen (im
Unternehmensplanspiel ein Warenhaus mit 5 Sortimentsbereichen) als ein
ganzheitliches, vernetztes Gebilde erfassen und erleben, das im
Wettbewerbsumfeld mit verschiedenen Handlungsalternativen agieren
kann.

arnziele

Sie sollen komplexe und vernetzte Strukturen verstehen und sie in
Wettbewerbsvorteile fur das eigene Unternehmen umwandeln lernen. Sie
sollen den Handel als Prozess verstehen und den Wertschopfungsprozess
hinsichtlich der Unternehmensziele verbessern. Durch die verschiedenen
Lehrformen und Gruppenprozesse werden Fach-, Methoden-, Sozial- und
Selbstkompetenz trainiert und verbessert.
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Modulbeschreibung (Muster) 3/5

e Ziel- und Strategiesuche und —formulierung

e Marketing-Mix-Planung und Entscheidungen: Sortimentstiefe/-
breite, Preise, Verkaufsflache, Offnungszeiten, Verkaufsforderung,
Werbung, Offentlichkeitsarbeit, Marktforschung (Konkurrenz,
Konjunktur), Service, Diebstahlsicherung

e Beschaffungsentscheidungen: Bestellmengen, Lieferantenwahl

e Personalplanung und —steuerung: Einstellungen/ Entlassungen,
Teilzeit-/Vollzeitkrafte, Arbeitszeiten, Training,
Personalnebenkosten, Personaleinsatz in den Abteilungen

e Investitions- und Finanzierungsplanung und -entscheidungen:
Investitionsrechnung fur Warenwirtschaftssysteme,
Modernisierung oder Erweiterung; Eigen- oder Kreditfinanzierung,
Finanzanlagen

e Ergebnisplanung: Umsatz, Aufwand/Kosten, Periodenuberschuss

e Unternehmenssteuerung mit Berichten und Kennzahlen:
Ergebnisberichte, Betriebsergebnisse und Personal,
Lagerbestande und Werte, Deckungsbeitragsrechnung,
Erfolgsrechnung, GuV und Cash-Flow, Finanzbericht und Bilanz,
Plan-Ist-Abweichungen, Marktforschungsberichte,
Geschaftsberichte der Branche

e Diskussions-, Moderations- und Prasentationstechnik

rninhalte




BERUFSAKADEMIE .,
LORRACH Studiengang BWL —
University of Cooperative Education Hande/ und Dienst/eistungsmanagement

Modulbeschreibung (Muster) 4/5

Die Studierenden sollen Ziele zur Unternehmenssteuerung sinnvoll
formulieren und nutzen konnen. Sie sollen im Planspiel lernen und Uben,
ihr strategisches Denken zu verbessern, Strategien an Ziele zu koppeln
und in Perioden-Entscheidungen umzusetzen.

rnergebnisse

Sie lernen mit konkreten Kennzahlen zur Unternehmenssteuerung
umzugehen und sie als Basis fur kunftige Entscheidungen zu nutzen.
Dabei wird die stufenweise Deckungsbeitragsrechnung detailliert analysiert
und geplant.

Die Studierenden sollen im Sinne des vernetzten Denkens
Zusammenhange zwischen Entscheidungsbereichen erkennen und
Entscheidungen koordinieren. Dabei verbessern sie ihre Fahigkeiten in
Teamarbeit, Selbst- und Gruppenorganisation, Konfliktfahigkeit und
Prasentationstechnik.
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Modulbeschreibung (Muster) 5/5

_ernmethoden Computergestutzte Simulation unter Anleitung des Dozenten als Trainer
und Moderator, Lehrgesprache, Teamarbeit, Selbststudium

Prufungstermin Gegen Ende des 4. Semesters

Prifungsmethoden | Fallstudien-Klausur (40 Minuten); (alle Prifungsteilnehmer erhalten
dieselben Ergebnisberichte einer fiktiven Spielperiode und sollen daraus
ergebnis-verbessernde Entscheidungen fur die Folgeperiode ableiten)

3ewertungsregel Bei 50% der geforderten Leistung wird die Note 4,0 erreicht
_iteratur / Planspiel-Teilnehmerhandbuch ,TOPSIM Merchant 1I; periodenbezogene
Viaterialien schriftliche Spiel-Szenarien; Planspielauswertungen; jeweils die neueste

Auflage der einschlagigen Lehrwerke zu Unternehmensfuhrung,
Handelsbetriebslehre, Handelsmarketing




BERUFSAKADEMIE .,
LORRACH Studiengang BWL —
University of Cooperative Education

Handel und Dienstleistungsmanagement

Planspiel-Organisation der Berufsakademien

m ,Arbeitskreis Planspiele®
Meinungs- und Erfahrungsaustausch
Plattform fur Planspiel-Prasentationen
Beschaffungs-/Lizenz-Koordination

m Zentrum fur angewandte Personal-

entwicklung (ZAP) Heidenheim

Planspiel-Training / Train the Trainer
Erfahrungsaustausch

m Planspielbeauftragter an jew. BA




